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к письму от 19 марта 2026 г. № 67 

 

 

Информация о функционировании комиссии по противодействию коррупции в  

муниципальном автономном учреждении «Центр спортивных мероприятий г. Усинска» 
  

за 1 квартал 2026 года 
 

№ 

п/п 

Дата проведения 

заседания комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

Перечень рассмотренных на 

заседании вопросов 

Решения, принятые по результатам их 

рассмотрения 

Количество лиц, 
замещающих 

муниципальные 

должности, в 

отношении которых 

рассмотрены вопросы 

на заседаниях 

Комиссии 

 

 

 

1 

 

 

 

15.12.2025 г.                                                                                                         

1. Рассмотрение уведомления 

Волик О.В., заместителя главного 

бухгалтера, о возникновении 

личной заинтересованности при 

исполнении трудовых 

обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту 

интересов. 

 

1. Рассмотрев уведомление и все 

обстоятельства дела, комиссия единогласно 

постановила, что конфликт интересов и 

возникновение личной заинтересованности 

при исполнении трудовых обязанностей, 

которая приводит или может привести к 
конфликту интересов в отношении 

заместителя главного бухгалтера Волик О.В. и 

главного специалиста отдела по проведению 

спортивных мероприятий Волик Е.Л. 

отсутствует. 

 

 

 

0 

 

2 13.01.2026 г.                                                                                                          

1. Обсуждение Плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции в Муниципальном 

автономном учреждении «Центр 

спортивных мероприятий г. 

Усинска» на 2026-2028 г.г. 

1. Утвердить и принять в работу План 

мероприятий по противодействию коррупции 

в Муниципальном автономном учреждении 

«Центр спортивных мероприятий г. Усинска» 

на 2026-2028 г.г. 

0 



3 02.02.2026 г.                                                                                                          

1. Рассмотрение уведомления 

Пушкина Р.И., главного 

специалиста отдела ВФСК ГТО, о 

возникновении личной 

заинтересованности при 

исполнении трудовых 

обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту 

интересов. 

 

1. Рассмотрев уведомление и все 

обстоятельства дела, комиссия единогласно 

постановила, что конфликт интересов и 

возникновение личной заинтересованности 

при исполнении трудовых обязанностей, 

которая приводит или может привести к 

конфликту интересов в отношении главного 

специалиста ВФСК ГТО Пушкина Р.И. и 

специалиста по персоналу отдела 

административно-хозяйственного Пушкиной 

А.Е. отсутствует. 

 

4 17.03.2026 г.                                                                                                          

1. Аффилированные лица и 

типы аффилированности между 

физическими лицами.  

2. Коррупционные риски, 

которые могут проявиться при 

возможном выявлении фактов 

личной заинтересованности 

(аффилированности). 

3. Деятельность Учреждения по 

выявлению скрытой 

аффилированности. 

 

1. Принять к сведению понятия 

«аффилированные лица» и «типы 

аффилированности между физическими 

лицами». 

2. Не допускать ситуаций, 

характеризующих выгоды или преимущества, 

которые могут проявиться при возможном 

выявлении фактов личной 

заинтересованности (аффилированности). 

2. Признать деятельность Учреждения по 

выявлению скрытой аффилированности 

удовлетворительной. Ответственным лицам 

продолжить активную работу по данному 

направлению. 

 

 


